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Ich fühle mich kompetent genug, 
um in der praktischen Arbeit mit 
dieser Diversität gut umzugehen.
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Forensische Arbeit findet in 
einem kulturell hoch diversen 
Kontext statt. Praktisch Tätige 
fühlen sich dem kaum 
gewachsen.



Gliederung

1. Was sind „interkulturelle Aspekte“?
2. Was bedeutet „kultursensible Kriminalprognose“?
3. Was macht „interkulturelle Kompetenz“ aus?



Was sind 
„interkulturelle 

Aspekte“?

KOMMUNIKATION

MINDSET

WERTE
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Wer sind Sie?

ICH ICH



CULTURAL TRAITS = Mindsets
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Markus & Kitayama (1998, 2010); Oyserman et al. (2013)

Independent Interdependent



Tiefgreifende Wirkung auf Erleben & Handeln
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Independent Interdependent

Markus & Kitayama (1998, 2010)

• persönliche Ziele, 
Wünsche

• Annäherungsziele

• Rel. konsistentes 
Verhalten

• Beeinflussung durch 
In-group (und Out-
group)

• Ziele, Wünsche 
wichtiger anderer      
Personen

• Vermeidungsziele

• Verhalten dem 
Kontext angepasst

• Beeinflussung durch 
distinkte In-group



Würde & Gleichheit Ansehen & Wettbewerb

Innewohnender Wert Gemeinschaftliche Zuerkennung des Wertes

Schuldgefühle wegen eigener Handlung; 
Rechtsstaatlichkeit zum Schutz des Individuums

Schamgefühle; Verletzung verlangt direkte 
Vergeltung durch Opfer

Kann NICHT verloren gehen Kann verloren gehen & kann im Wettbewerb erlangt 
werden

WERTE: Dignity vs. Honor Culture
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Leung & Cohen, 2011;  Güngör et al., 2024; Gul et al., 2021; Uskul et al., 2023



Unterschiedliche Kommunikationsstile
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Hall (1976); Vrij et al. (2020)

LOW-Context

• Explizite Formulierung

• Direkte Ansprache
• Fokus auf verbale Kommunikation
• Übermittlung der notwendigen 

sachbezogenen Informationen

HIGH-Context

• Implizite Formulierung

• Indirekte Ansprache
• Bedeutung nonverbaler Signale
• Informationen eingebettet in 

soziokulturellen Kontext/ Beziehungen 
der Personen
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Interkulturelle Aspekte 
berühren tiefgreifend und 
weitreichend die Ganzheit des 
Erlebens und Handelns.



Was ist 
„kultursensible 

Kriminalprognose“?

Structured Professional 
Judgement

Standardisiert/ 
nomothetisch

Einzelfallorient. 
Idiografisch

erfahrungsbasiert erklärungsbasiert
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Verfahren aus einem homogenen Kontext
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„ use assessment instruments whose 

validity and reliability have been 

established for use with members 

of the population tested“

APA Ethics Code 9.02 b (2023)

Henrich (2020)

WEIRD
Western Educated 
Industrialized Rich 

Democratic



Empirische Befunde sind rar und ambivalent

17

Metaanalysen (z.B. Olver et al., 2014)
• Ethnische Minderheiten scoren höher auf den Central Eight
• Prediktive Validität geringer bei ethnische Minderheiten

Einzelne Studien (e.g., McGrath et al., 2018; Schlager & Simourd, 2007; Shepherd et al., 2015)
• (fast alle) berichten Unterschiede (Score oder Predictive Validität)

Beispiel: Level of Service - Verfahren

Dr. Stefanie Schmidt                                www.afik.de
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Studie 1: 216 Jugendliche/Heranwachsende, wegen schwerer Gewalttat
inhaftiert (Dahle & Schmidt, 2014)

Studie 2: 740 erwachsene Männer, inhaftiert (Schmidt, van der Meer, & Bliesener, 2018)

Studie 3: 950 Personen, wegen Sexualstraftat verurteilt (Schmidt, Pettke, Lehmann, & 
Dahle, 2017)
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Studien in Deutschland zur prädiktiven 
Validität im Vergleich
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Studie 1: 216 Jugendliche/Heranwachsende, wegen schwerer Gewalttat
inhaftiert (Dahle & Schmidt, 2014)
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Fehlende Validität bei jungen Männern

Rückfälligkeit 
(erneute Haft)

r=.31 **

r=.08

Ohne MH (n=114)    mit muslimischem MH (n=85) 
*p<.05, **p<.01, ***p<.001

LSI-R
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Studie 2: 740 erwachsene Männer, inhaftiert (Schmidt, van der Meer, & Bliesener, 2018)
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Unterschiedliche Risikoprofile bei Erwachsenen

*p<.05, **p<.01, ***p<.001
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Studie 2: 740 erwachsene Männer, inhaftiert (Schmidt, van der Meer, & Bliesener, 2018)
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Fehlende Validität bei arabischen Männern

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

Einstel-
lung Rückfälligkeit

r=.17 *

r=.18 *

r=.02

Centr
al 

Eigh
t

Ohne MH  mit türkischem MH  mit arabischem MH
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Studie 2: 740 erwachsene Männer, inhaftiert (Schmidt, van der Meer, & Bliesener, 2018)
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Fehlende Validität bei türk. & arab. Männern

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

Freunde Rückfälligkeit

r=.18 *

r=.02 

r=-.11

Ohne MH  mit türkischem MH  mit arabischem MH
 

Centr
al 

Eigh
t
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Dänemark: Level of service/risk-need-responsivity (LS/RNR) among 
different subgroups of Danish prisoners (Larsen, Larsen, & Berger, 2025)
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Unterschiedliche Rückfallraten bei arab. Männern

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

Rückfälligkeit

r =.39 ***

r=.25 *** 

r=.34***

Ohne MH (n=2961)  mit sonstigem MH (n=487)  MH arabisch (n=627) 

LS/R
NR

Tot
al s

cor
e

Hohes Rückfallrisiko

64% Rückfälligkeit

vs.

85% Rückfälligkeit
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Studie 3: 950 Personen, wegen Sexualstraftat verurteilt (Schmidt, Pettke, Lehmann, & 
Dahle, 2017)
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Fehlende Validität bei türk. & arab. Männern

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

Sex-Rückfall

r =.28 ***

r=.32 *** 

r=.10

Ohne MH (n=703)  mit sonstigem MH (n=140)  MH Naher Osten/ Nordafrika (n=107) 

Stati
c-9

9R
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Die Anwendung 
nomothetischer Instrumente 
der Kriminalprognose ist i.d.R. 
unzulässig für Personen aus 
diversen kulturellen Kontexten.



Kultursensible Erhebung bei SPJ
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Abbildung aus Schmidt & Hawliczek (2023) angelehnt an von Franque (2013)

Erhebungsmethoden?

Art der Risikofaktoren?

Unterschiedliche Kommunikationsstile

Migrations- & kultursensible Faktoren
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Studie: 
• 140 Männer
• mit türkischem/ arabischen Migrationshintergrund
• inhaftiert und nicht inhaftiert
• Fragebogenstudie (Schmidt, Bliesener, & van der Meer, 2019)
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Migrations- & Kultursensible Risikofaktoren
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Güte kultursensibler Risikofaktoren

trad. Ehr-
konzept

Delinquenz-
häufigkeit

Anti-
semitis-

mus

Ableh. 
Sex. 

Selbst-
best.

r=.41 ***

r=.33 ***

r=.26**

*p<.05, **p<.01, ***p<.001
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Güte migrationssensible Risikofaktoren

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

individ. 
Diskrimi-
nierung

Delinquenz-
häufigkeit

globale 
Diskrimi-
nierung

Werte-
konflikt

r=.10

r=.20 *

r=.12



SPJ-Verfahren
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Abbildung aus Schmidt & Hawliczek (2023) angelehnt an von Franque (2013)

Rolle der Situation/Kontext?

Passung der Intervention?

Gültigkeit der Theorien?

Validität der Risikofaktoren?
Bisher kaum überprüft bzw. nicht valide

Stammen ausschließlich aus WEIRD-Kontext

Interdependenz - Kontextsensitivität

Systemisch bzw. Gruppenorientiert
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Beim Structured Professional 
Judgement muss jeder Schritt 
kultursensibel angepasst 
werden, wofür es bisher kaum 
Richtlinien bzw. empirische 
Belege gibt.



Einzelfallorientiert bzw. IDIOGRAFISCH
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Schrittweise Überprüfung/Adaption von Theorien
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Abbildung aus Schmidt (2023)

gilt
 fü

r a
lle 

The
ori

en

Kultursensible AdaptionOriginaltheorie

Verhaltensindikatoren 
f. Delinquenz & 

psychologischen 
Mechanismen

Psychologische 
Prozesse beschreiben

Invarianz 
überprüfen

Grundannahmen 
erfassen

Grundannahmen 

transparent machen 

Verhaltensindikatoren 
für Delinquenz 

ableiten

Psychologische 
Prozesse beschreiben

Kulturelle 
Unterschiede 
analysieren



Cultural Agency Model of Criminal Behavior
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Abbildung aus Schmidt et al. (2021)

Schrittweises 

Vorgehen



Good Lives Model
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Kulturell universell

Primary 
Goods

Strategien zur 
Erfüllung der 

Primary Goods

Fähigkeiten & 
Möglichkeiten

Straffälligkeit
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Jede Theorie zur Erklärung 
von Straffälligkeit muss 
systematisch für diversen 
kulturellen Kontext adaptiert 
werden.
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Hinweise zu kultursensibler Diagnostik
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Sprachbarrieren
Unt. Kommunikationsstile
Gegenseitige Stereotypen

Unt. Annahmen zu Erleben & Verhalten
Traumatisierungen

Leitfaden zur kultursensiblen 
Diagnostik & Behandlung



LEITLINIEN für Trainings
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Schmidt & van der Meer (2018); angelehnt an von Lersner et al (2016)
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Broschüre hier herunterladen

Stefanie Schmidt1 und Elke van der Meer1,2

1Humboldt-Universität zu Berlin; 2Berlin School of Mind and Brain

Leitlinien für 
INTERKULTURELLE 
KOMPETENZTRAININGS 
in der Arbeit mit Straffälligen

www.intercultural-psychology.com
stefanie.schmidt@intercultural-psychology.com

WAS?
Maßstäbe für Inhalte, Methoden und Strukturen 
von interkulturellen Kompetenztrainings (IKT)

Die LEITLINIEN
angelehnt an Sue und Sue (2013)

Die ENTSTEHUNG der Leitlinien
angelehnt an von Lersner et al. (2016)

Quellen:
Dahle, K.-P., & Schmidt, S. (2014). Prognostische Validität des Level of Service Inventory-Revised. Forensische Psychiatrie, Psychologie, Kriminologie, 8(2), 

104–115.
Schmidt, S., Bliesener, T., & van der Meer, E. (2019). Risk and protective factors of delinquency that are sensitive to migration and culture. Psychology, Crime & 

Law, 18(2), 1–27.
Schmidt, S., van der Meer, E., Tydecks, S., & Bliesener, T. (2018). How Culture and Migration Affect Risk Assessment. The European Journal of Psychology 

Applied to Legal Context, 10, 65-78.
Schmidt S., Bliesener T., & van der Meer, E. (2017a). Kultursensibel begutachten – aber wie? Eine Befragung von Experten mit Migrationshintergrund. In 

U. Kobbé (Hrsg.) Forensische Prognosen. Ein transdisziplinäres Praxismanual: Standards - Leitfäden - Kritik (S. 99–108). Lengerich: Pabst Science 
Publishers. 

Schmidt, S., van der Meer, E., Tydecks, S., & Bliesener, T. (2017b). Wie lässt sich Delinquenz bei Personen mit türkischem oder arabischem 
Migrationshintergrund erklären? Forensische Psychiatrie, Psychologie, Kriminologie, 11(4), 304-321. 

Sue, D. W., & Sue, D. (2013). Counseling the culturally diverse: Theory and practice (6. ed.). Hoboken, N.J: Wiley. 
von Lersner, U., Baschin, K., Wormeck, I., & Mosko, M. O. (2016). Leitlinien fur Trainings inter-/transkultureller Kompetenz in der Aus-, Fort- und 

Weiterbildung von Psychotherapeuten. Psychotherapie, Psychosomatik, medizinische Psychologie, 66(2), 67–73.

WOFÜR?
Bedeutung von interkultureller Kompetenz bewusst machen
Rahmenbedingungen für IKT vorschlagen
Qualitätssicherung gewährleisten

Für WEN?
Teilnehmende und Anbieter von Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen
Fachverbände, Dozentinnen und Wissenschaftlerinnen

METHODEN

LERNZIELE

INHALTE

Die Teilnehmenden entwickeln ihre interkulturelle 
Kompetenz schrittweise und stetig weiter.

Die Teilnehmenden erkennen und respektieren die eigene 
vielfältige kulturelle Eingebundenheit genauso wie die des 
Anderen. Sie sind in der Lage, Denkmuster und 
Verhaltensweisen vor dem Hintergrund der individuellen 
kulturellen Sozialisation zu reflektieren.

Die Teilnehmenden wissen um die Wirkung von Stereotypen
und Diskriminierung. Sie entwickeln ihr professionelles 
Handeln stetig weiter und hinterfragen eigene Vorurteile.

Die Teilnehmenden kennen die Hindernisse, die durch 
Sprachbarrieren entstehen können und beherrschen 
verschiedene Methoden, um Vertrauen aufzubauen und eine 
faire Beurteilungsgrundlage zu schaffen.

Die Teilnehmenden sind sich der vielfältigen 
Herausforderungen, die eine Migration und Akkulturation an 
Personen mit Migrationshintergrund stellt, bewusst und 
können das individuelle Verhalten dazu in Beziehung setzen.

Die Teilnehmenden kennen verschiedene kulturell geprägte 
Familiensysteme, Rollenvorstellungen und 
Erziehungskonzepte und nutzen dieses Wissen aktiv in der 
Einschätzung, Beratung und Behandlung.

Die Teilnehmenden haben ein differenziertes Verständnis von 
Religiosität, Fundamentalismus und gewaltbereitem 
Extremismus. Sie sind in der Lage, Radikalisierungstendenzen 
zu bemerken und angemessene Interventionen einzuleiten.

Die Teilnehmenden können durch traumatische Erfahrungen
bedingte Belastungen erkennen und durch die Kenntnis 
verschiedener Hilfsangebote entsprechend darauf reagieren.

RAHMENBE-
DINGUNGEN

Haltung

Wissen Handlungs-
kompetenz

z.B. interpersonelle und 
intrapersonelle Wertekonflikte

z.B. Sensibilität gegenüber 
kulturbedingten Unterschieden –

ohne ausschließliche Fixierung 
auf die Kultur

z.B. aktives Einbeziehen des 
sozialen Nahraumes in der 

Arbeit mit Straffälligen

z.B. Arbeit mit 
Fallbeispielen aus der 
Arbeit mit Straffälligen

z.B. IKT sollten obligatorisch in 
der Aus- und Weiterbildung von 

Einrichtungen und Personen sein, 
die mit Straffälligen arbeiten

WARUM?
Viele Straffällige haben einen Migrationshintergrund (MH)
Hindernisse in der Diagnostik (Dahle & Schmidt, 2014; Schmidt et al., 2018)

Interviews mit 
forensischen 

Experten mit MH 
(Schmidt et al., 

2017a)

Befragung
forensischer 
Expertinnen 

(Schmidt et al., 
2017b)

Studie: Vergleich
straffälliger und 
nicht-straffälliger 
Männer mit MH

(Schmidt et al., 2019)

Workshop mit
eingeladenen  Referenten 

und Vertreterinnen aller JVA 
sowie der Gerichts- und 
Bewährungshilfe Berlin

Abstimmung unter 
allen Projekt-

partnerinnen und 
Workshopteil-
nehmenden

Poster hier herunterladen

https://afik.de/download/leitlinien-heft/
https://afik.de/download/leitlinien-poster/
https://afik.de/download/leitlinien-poster/
https://afik.de/download/leitlinien-poster/


Haltung Wissen

Handlungs-
kompetenzen

DIMENSIONEN interkultureller Kompetenz
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Sue & Sue (2013)
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Interkulturelle Kompetenz 
bedarf umfassender 
Schulung und stetiger 
Weiterbildung von Wissen, 
Haltung und 
Handlungskompetenz.



Zusammenfassung
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Hoher Bedarf an 
Interkultureller Kompetenz

Hohe Komplexität 
interkultureller Aspekte

Nomothetische 
Kriminalprognoseverfahren

unzulässig

Umfassende Schulung 
interkultureller Kompetenz

Jede Theorie zur Erklärung 
systematisch adaptieren

Urteilsprozess in jedem 
Schritt anpassen
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